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1. Sissguhatus

Tartu Lasteaed Karoliine arengukava on asutuse arengut ja rahastamist suunav dokument,
mis méarab kindlaks tegevusjuhised, midajargides viiakse ellu visiooni |asteaiast.

Arengukava koostamise aluseks on lasteasutuse pohiméarus, Tartu Linnavalitsuse 25.
novembri 2004. a méddrus nr 31 ,Arengukavade koostamise, muutmise ja taitmise
aruandluse kord”, mida on muudetud Tartu LV 04. aprilli 2006. a maérusega nr 14 ning
Vabariigi Presidendi 9.03.1999. a otsusega nr 548 vastu voetud Koolieelse lasteasutuse
seadus.

Lasteasia arengukava on kooskdlas arengustrateegiaga , Tartu 2030", Tartu linna
arengukavaga aastateks 2007 — 2013 ja Tartu linna munitsipaal Oppeasutuste stisteemi
arengukava aastateks 2008 — 2013 projektiga.

Arengukavas on méératletud lasteaia arenduse pohisuunad ja valdkonnad, tegevuskava
kuueks aastaks ning arengukava uuendamise kord. Lasteaed Karoliine arengukava valmis
koostd0s erinevate huvigruppidega. Kogu kollektiivi kaasahaaramiseks kasutati erinevaid
téovorme (enesehindamine, arutelu, rihmat6o, kisitlused Opetgjatele, lastevanematele,
lastele).



2. Uldandmed

Tartu Lasteaed Karoliine
Reg nr 75007089

Kesk 6, 50108 TARTU

Tel 736 1565, 736 1567
karoliine@post.raad.tartu.ee

http://www.tartu.ee/karoliine/

Tartu Lasteaed Karoliine asub miljodvaartuslikus Karlova linnaosas, mis pakub véimalus
galoolise kultuuripdrandi ja looduse uurimiseks ning Oppekavaarenduseks. Kultuuri-
parandi avastamisele on kaasatud pedagoogid, Karlova linnaosa tundvad laste vana-
vanemad ja arhiivimaterjali valdavad lapsevanemad.

Lasteaed asutati 1961. aastal. 1995. aastast t66tab lasteasutus Hea Algus programmi alusel,
téites riiklikku Oppekava lasteaed Karoliine Oppekava alusel. Koolitusloa sai Tartu
Lasteaed Karoliine 29. juunil 2007. a Lasteaed on avatud innovaatilisusele, tihiskonnast
tulenevatele muutustele nii  pedagoogikas kui ka muudes valdkondades, eriti
infotehnol cogias.

Laste Opitingimusi on parendanud Opetajate poolt kirjutatud projektide rahastamine ning
edukas labiviimine. Koolitusteks eraldatud ressursid on voimaldanud |&bida pedagoogidel
erinevaid tooalaseid koolitus lahtuvalt lasteaia arengu eesmérkidest ja vajadustest. Tihedat
sidet peetakse Karlova koolide ja lasteaedadega.

Lasteaia eripara:
§ Hea Algus programm - lapsekeskne l|dhenemine ja individualiseerimine,
temaatiline Gpetamine 18bi tegevuskeskuste, perede kaasamine Oppetegevusse
§ Ouesdpe jaavastusope
8§ keskkonnakasvatus ja tervisedendus - liikumist soodustavad lisategevused Karlova
linnaosa keskkonda ja kultuuri tutvustavatel erinevate teemadega 6pperadadel

8 erivanuseliste laste riihmato, mistoetab iga lapse arengulist isikupéra



3. Hetkeolukorra analtids

Laste ja pedagoogilise personali Uldanallitis on esitatud diagrammidena.
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Joonis 1. Laste sooline ja ar vuline jaotus r ithmade kaupa
Tartu Lasteaed Karoliine laste arv seisuga 30. september 2007. a on 110, neist 48 poiss
(43,6%) ja 62 tudrukut (56,4%). Nooremates aiarihmades on tudrukute Ulekaal, kuid

rihmade |Gikes on tiidrukute ja poiste suhtarv proportsionaane.
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Joonis 2. Laste vanuseline jaotus seisuga 30. september 2007. a
Tartu Lasteaed Karoliine liitrihmas on kimme sdimeedlist last, 3-4. aastaseid laps on
kokku 63 so 57,3% laste tldarvust.
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Joonis 3. Tartu Lasteaed Karoliine laste |6petamise pr ognoos 2008 — 2013



2008/2009 ja 2009/2010 Gppeaastal on lasteaia struktuur viierthmaline - Uks liitrihm ja
neli aiarthma, nendest Uks kooliks ettevalmistav rihm. 2008/2009 Oppeaastaks on
sdlmitud 19 munitsi paallasteasutuse koha kasutamise lepingut.
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Joonis 4. Tartu Lasteaed Kar oliine pedagoogide ametijérgud ja hariduslik tase
Seisuga 15. oktoober 2007. a on lasteaias kokku 15 pedagoogi (kaks viibib lapsehool dus-
puhkusel), nendest kaks omandavad kérghariduse 2008. aasta juunis. Tartu Ulikoolis
jatkavad 6pinguid magistridppes muusi kadpetaja (I6petab juunis 2008. a), juhatg a asetéitja
Oppe- ja kasvatustoo aal ning liikumisdpetaja (I16petavad juunis 2009. a). Logopeed omab
kutsetunnistust ning vastab logopeed |11 kutsekvalifikatsiooni nGuetele.

OKuni 29 aastat

()]
()]
d

O30 - 39 aastat
040 - 49 aastat
050 - 59 aastat

o = N w B ul [e)]
e N h " 1 ! 1

Oule 60 aasta

2007 2013

Joonis 5. Pedagoogide vanus

Pedagoogide keskmine vanus hetkeseisuga on ca 36 eluaastat. Arvestades pedagoogide
keskmise vanuse tBusu ja stabiilsusega t6okohal, on oluline taseme- ja téiendkoolitus
kvalifikatsiooninormide taitmiseks. Prioriteediks on noorte Opetajate t6Gle asumine ja

nende professi onaal se arengu toetamine mentorite juhendamisel.
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Joonis 6. Laste ja Opetajate ning laste ja erispetsialistide suhtarv

Laste ja Opetgjate ning laste ja erispetsialistide suhtarv on proportsionaal ne.

Opi- ja kasvukeskkonna kujundamine aastatel 2005 — 2007
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rihmaruumide sisustamisel on l8htutud Hea Alguse programmist ja vastavalt
sellele kujundatud ka laste 6pikeskkond (erinevad tegevuskeskused)

teostatud on saali kaasaegne remont

uuendatud on 2. ja 3. rihma sisustust (laste lauad jatoolid, avariiulid, rihmakapid,
kummutid, kirjutusaud, vaip)

3. ja5. riihma on soetatud plastikvoodid ning uuendatud voodipesu ja -tarvikuid

4. riihma ruume on renoveeritud, akendele on paigaldatud rulood

ki kidesse tual ettruumi desse on paigal datud WC-kabiinid

toidukultuuri konkursil ,,V8lupada 2006” saavutatud 111 kohaga kaasnenud auhinna
rahade eest on soetatud uusi toidundusid

rgjatud on liumdgi HAAPSALU sdimeedlistele lastele ning manguvéljak MINI-
VIKERKAAR aiaedlistele lastele

hoonesse on paigal datud nduetekohane turva- ja elektrivalgustus

rihmadesse on paigaldatud koristusvahendite hoidmiseks lukustatavad kapid

3. rihmas uuendatakse lastemooblit

Ouealale on paigaldatud ronila START, vedrukiik DRAAKON, palissaad,
méanguvahend BUSS ja puitaérised manguvéljaku liivaalale



Oppe- ja kasvatustegevus

Oppe- ja kasvatustegevuse pdhiiilesanne on kvaliteedi tagamine dppettds (koolivalmidus)
ja Bppekavaarendus. Oluline on iga lapse eelduste avastamine, arengulise ja haridusliku
erivajaduse véljaselgitamine ning digeaegne abi. Oppekava toetavad projektid on saanud
rahastatud ja andnud voimaluse Opikeskkonna mitmekesistamiseks, tegevuste
taéiendami seks ning koostooks erinevate huvigruppidega.
Arengukavast |ahtuv 6ppekavaarendus pdhineb kolmel teemal:

8 lapsjakeskkond (6pperajad, duesdppimine, avastusope)

§ lapse tervisekditumine (tervisedendus, liikumisaktiivsust tGstvad Uritused koos

|apsevanematega, |aste ohutusalane ennetustdo)
§ lapse emotsioonide rikastamine (kaunid kunstid kui emotsionaal ne tegevusteraapia)

Arvutitega var ustatus

Lasteaias on Uheksa arvutit — neli on paigutatud riihmadesse ja neid kasutavad nii dpetagjad
kui lapsed (Oppetegevuse mitmekesistamiseks). Kokku on pedagoogide kasutuses kaheksa
arvutit, millest kaks vajavad uuendamist. Keskmine pedagoogide arv Uhe
internetitihendusega arvuti kohta on kaks. Uks arvuti on majanduguhataja ning ks
logopeedi jatervishoiuttotaja kasutuses.

Kaasaegsete Gppevahendite kasutamiseks ja personali arendamiseks sisekoolituste kaudu
on vaj adus soetada multimeediaprojektor.



4. SWOT-analuus

Tugevused (S) Norkused (W)

§ kaasaegne erinevate vOimalustega lapse- | § laste arv Uletab normide poolt ettenghtud
sobralik 6pikeskkond ehitusiku mahutavuse

§ Opihimuline ja arenemisvdimeline | § osade ruumide mittevastavus tervise-
kogemustega personal kaitsenbuetele

§ laste arengut, loovust, tervist ning indivi- | 8 saali puudumine —hoone projekt e vasta
duaal sust arvestav dppekava sotsiaal ministri maéruse nBuetele

§ Oppekasvatustdos kasutatakse erinevaid | § Bueala puuduvad varikatused
metoodikaid (Hea Algus, avastusOpe, | § liikumis- jaspordivéljaku puudumine
Buesbpe — Opperajad Karlova linnaosas), | § majandusbu eraldamata méanguvaljakust
tegevused toimuvad integreeritult 8  kiikede Umber puudub turva-ala

§ slsteemne lapse arengu  jagimine
(vaatlused, arenguvestiused, Umarlauad,
IAK)

§ laste toetamine ja tugisiisteemide rakenda
mine

8§ infotehnoloogia pidev kasutamine

§  arenguvestlused lapsevanematega

§ osalemine lasteaiavalistel Uritustel

§ tervidik toit

§ lastevanemate poolt hinnatud | asteaed

Voimalused (O) Ohud (T)

§ projektide kaudu lisaressursside taotlemine | §  lasteaia hoone fllsiline amortiseerumine
Opikeskkonna téi ustamiseks § lasteaiaterritooriumil viibivad voorad

§ koostod laiendamine erinevate huvi- | §  halb liikluskorraldus lastesia Umbruses
gruppidega 8 olupaliitiline hariduspoliitika

§ lasteaiaterritooriumi valve tagamine § omavalitsuse védhene toetus lasteaia

8 leida ressursse the rihma ja sadi juurde- arengule
ehituseks § lasteaia personali t6d vadhene tunnusta-

§ Oue-alalaiendamine mine Uldsuse poolt ning madal ad palgad

§ kujundada lasteaia head mainet §  meedianegatiivne mdju lastele

§  hoolekogu rakendamine reaal seks tooks § soovijate arv lasteaeda kasvab, laste arv

§ arendada suhteid ettevitetega (tootmis- rihmas suur
jaagid)




5.Visioon

Tartu Lasteaed Karoliine on kdrge keskkonnakultuuriga turvaline ja arenev lasteaed 21.

sajandil.

6. Missioon

Lasteaed Karoliine tagab vBimalused isiksuse igakulgseks arenguks ning toimetulekuks
jargnevas elu- ja haridusetapis. Toetab lapse loomulikku huvi hankida teadmis ja saada
kogemus Umbritsevast maailmast, looduse ja Uihiskonnanahtuste kohta. Soodustab |apse

kasvamist aktiivseks, otsustus- ja vastutustundlikuks ning valikuvdimeliseks.

7. Vaartused

kaasaegne Opikeskkond ja tervisedendus

|apsekesksus tema arengu tagami seks

avatus ja koostoo peredega

motiveeritud, arenemisvdimeline ja koosttdaldis personal
turvaline ja kodune lasteaed

lasteaed kui kultuurikandja

w W W W W W W

innovaatilisus
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8. Strateegilised eesmargid ja prioriteetsed tegevusvaldkonnad

L asteaiahoone juurdeehitus (Uks rihmakompleks ja saal)
K aasaegne Gpikeskkond

Hastitoimiv sisehindamissiisteem

Opetajate mentorkoolitus

K oosttokava huvigruppidega

Tervistedendavate |asteaedade staatus

w w W W W W

Strateegiliste eesmérkide eluviimiseks on prioriteetseteks tegevusvaldkondadeks
eestvedamine ja juhtimine, personalijuhtimine, lapse arengu toetamine, Opikeskkonna
kujundamine, koost6d huvigruppidega ning ressursside juhtimine.

Lasteaia juurdeehitus vbBimaldab sdilitada lasteaia struktuuri, viies laste arvu rihmas
vastavusse koolieelse lasteasutuse seadusega ja tagab nBuetekohase saali olemasolu laste

liikumis- ja muusikategevusteks.

9. Tulemusdikkuse hindamise kriteeriumid

EelOpetuse kvaliteedi eesméargid pShinevad alushariduse kvaliteedi mudelil. Alushariduse
kvaliteedinditajad eel 6petuse hindamisel on:
1. Opetgajalapse vaheline suhtlemine
laste omavaheline suhtlemine
lapsest 18htuv tegevus
tegevuse kavandamine ja hindamine
lapse positiivsed kogemused

lapse kasvamine, areng ja dppimine

N o gk~ w0 DN

|astevanemate rahulolu
Lasteaia sisehindamise valdkondade kriteeriumid on koostatud riikliku jarelevalve
koolieel se lasteasutuse sisehindamise kriteeriumide alusel viies valdkonnas:
1. strateegilinejuhtimine
personalijuhtimine
Oppe- ja kasvatusprotsess

koost66 huvigruppidega

g &~ D

kasvukeskkonna kujundamine

11



10. Tegevuskava

Kasutatud lihendid: LAE —finantseerimine lasteai a eglarvest, LE — finantseerimine linna egl arvest vastavalt voimalusele, P — finantseerimine
projektipohiselt, RE —riigi eelarvest.

VALDKOND TEGEVUS TEOSTAMISE TEED JA VIISID SAAVUTATAV TULEMUS | TAHTAEG | VASTUTAJA FINANTSEERIMISE
ALLIKAS
1. EESTVEDAMINE 1.2. Strateegiline * Enesehindamise |&biviimine Téustatud 2008 Juhataja
JA JUHTIMINE juhtimine * Sisekontrolli uuendamine sisehindami ssiisteem
2. PERSONALI- 2.1. Personali- * Personali anallilis ja -vajaduse L asteaia eesmérkidest |ahtuv 2008 Juhataja
JUHTIMINE vagjaduse hindamine personalipaliitika
hindamine
2.2 Personali * Tookeskkonna terviseriskide Téendatud riskianal lilis 2008 —2013 | Juhatagja
vérbamine hindamine
» TOOs sekorraeeskirjade uuendamine Uuendatud tédsisekorraeeskiri | 2008
2.3. Personadli kaasa- | * Mentorkoolituse 1&bimine Toimiv mentorsiisteem 2008 Juhataja
mine jatoetamine e To6rihmade loomine Meeskonnat66 pidev
« Rahulolu kusitlused Personali tagasi sidesiisteem pidev
« Mentori tugististeem Nooremdpetaja |bitud kutse- | 2009
aasta
2.4. Persondli « Taiendkoolituskava véjaselgitamine | Koolituskava 2008 — 2013 | Juhataja RE
arendamine  Arenguvestiused personaliga Individuaal ne arenduskava

* Sisekoolituskava koostamine

Sisekoolitussilisteem

12



3. KOOSTOO HUVI- 3.1. Koostéd » Osalemine Karlova Seltsi tegevuses Koostdo Karlova Seltsiga 2008 —2010 | Juhataja asetditja
GRUPPIDEGA kavandamine « Kiievi lasteaiaga tookogemuste vahe- | Koostéoleping Kiievi Oppe- ja
tamine meili teel, nende vastuvott lasteaiaga nr 63 2008 — 2010 kasvatustto alal
Tartus
» Koostd6 siivendamine TKG- ga Opetajate osalemine lasteaia pidev
I/v koosolekul, Bpilaste
esinemised, tagasiside kisitlus
Opetajatelt
* Tartu Kérgema Kunstikooli jaArsise | Laste tutvumine koolide pidev
Kellade kooli kiilastamine tegevustega
* Lastevanematega koostto Perepéevad, I/v osalemine
rihmade tegevustes, teema-
tegevuste mitmekesistamine
4. RESSURSSIDE 4.1. Eelarveliste Ressursside eesmérgi statud 2008-2013 Juhataja LAE
JUHTIMNE ressursside kasutamine:
juhtimine * Uue arengukava koostamine Kinnitatud arengukava
* Eelarveliste ressursside plaanipédrane | Eelarve tditmine
kasutamine
* Tegevuskava realiseerimine Saavutatud eesmérgid
* Finantsanal lilisi teostamine Aruanne Majandusjuhataja

13



4.2. Materiaa-
tehnilise

L aste kasvukeskkonna ohutuse ja
atraktiivsuse tagamine:

baasi arendamine « Lasteaia juurdeehitis koos hoone 5-riihmaline lasteaed 2008 LE
renoveerimise ja Gueal a laiendamisega
» Ménguvahendi paigaldamine Suealde | Ouevahendid valiktegevus- 2008 Majandusjuhataja | LAE
(RONG, OUNAKE) teks ning kaitse paikese ja
* Varikatuste ehitamine duealale vihma eest 2009 LAE
* Liikumisvéljaku rajamine 2009 P
« 4. rthma moo6bli uuendamine Turvaline ja esteetiline 2008 LAE
* 5. rilhma moabli uuendamine kasvukeskkond 2013 LAE
* 2. rihma renoveerimine 2008 LAE
« 3. rihma renoveerimine 2011 LAE
* 4, rihma renoveerimine 2012 LAE
« 5. rihma renoveerimine 2009 LAE
« Kabinettide renoveerimine 2009 LAE
« Koridori renoveerimine 2010 LAE
* Inventari soetamine (kd6ginurga 2008-2013 LAE
moobel, nBudepesumasin, koogivilja
|8ikur, tolmuimeja, riidekapp, t66-
riistakompl ekt, vaip, kaamera)
» Multimeediaprojektor Kaasaegne tehnika 2008-2013 LE
+» Oppevahendite soetamine pidev LAE
4.3. Inforessursside Inforessursside oskuslik kasutamine: Informatsiooni vaba liikumine | pidev Juhtkond
juhtimine * Info liikumi se slisteemsuse tagamine | Toimiv infosiisteem
* Info kéttesaadavuse kindlustamine Personali informeeritus
tootajatele
* Lasteaia koduleheklje jérjepidev Infovahetus
uuendamine
* Info- ja kommunikatsiooni- Info kiire edastamine LAE

tehnol oogia kasutamine
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4.4. S&astlik Sééstva arengu pohi motete rakenda- L oodustsdastev lasteaed pidev Majandusjuhataja | LAE
majandamine ja mine;
keskkonnahoid « Jéétmete sorteerimine jaliigiti Materjalide kokkuhoid
kogumine
« Biojdétmete kasutamine looma- Negatiivse keskkonnamdju
toiduks vahendamine
* Soojus- ja elektrienergia kokku- Energiate sééstlik kasutamine
hoidlik tarbimine
* Vee sdastlik kasutamine M ajanduskulude vhenemine
5. OPPE- JA 5.1. Lapse areng * Laste vaatlused, HEV laste védlja Téustatud tugisiisteem, IAK pidev L ogopeed
KASVATUS sel gitamine, koolival miduse méaratle-
PROTSESS mine, arenguvestiused | apse-
vanematega
« IT vahendite kasutamine | ogopeedi Kaasaegsed dppemangud 2008 LAE
t60s
* Tugitegevuse edastamine, tagasi- Opetajate jalastevanemate pidev
sidevestlused ndustamine
5.2. Oppekava » Téiendatud ppekava rakendamine Oppekava, misl&htub lastesia Juhataja asetéitja
eesmarkidest Oppe- ja
* Tervisedenduse kava koostamine, Tervist edendavate laste- 2010 kasvatust6o ala
t&iendamine aedade staatus
5.3. Oppekorraldus * Avastusdppe rakendamine Uurimuslik dpe meeskonna- pidev Juhatajaasetéitia | LAE

ja-meetodid

« Sisekoadlitus - Bpperadade téiusta-
mine, to6l ehtede koostamine

+ Oppe- ja kasvatustegevuse hindamine,
analliis

toona

Ouesbpe: laps - aktiivne
Oppija

Muudatused Sppe- ja tegevus-
kavades

Oppe- ja
kasvatustdo ala
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11. Arengukava uuendamise kord

§ Tartu Lasteaed Karoliine arengukava téitmist anallilisitakse, tehakse kokkuvotteid
ja uuendatakse iga dppeaasta | 6pus.

§ Parandus jamuudatusi arengukavasse voivad esitada kdik meeskonnaliikmed.

§ Ettepanekud arengukava muutmiseks kooskdlastatakse pedagoogilise nGukogu ja
hoolekoguga.

§ Arengukava kinnitab Tartu Linnavalitsus.

Anneli Apuhtin
Oigusteenistuse juhataja
linnasekretéri Ulesannetes
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Lisad

Lisa 1. L asteasutuse klilastatavuse analiitis

Aasta | Planee- | SOim | Aed TOo- Toidu- | Kohal- Laste keskmine Laste S6im | Aed | Lastekllas- | Lastekilas Laste kilas- Rihmade
ritud péevi paevi oldud kohalk&imine nimes- tatavuse % tatavuse % tatavuse % téituvus
laste aastas | kokku péevi tikuline toidu- planeeritud | nimestikulise %-des

arv kokku | kokku | sdim | aed arv péevade laste arvu laste arvu HBim | aed
jargi jargi jargi

2005 114 18 96 234 17312 | 17385 74,3 10,9 | 634 113 17 96 64,9 % 65,2 % 65,7 % 94,4 | 100

2006 114 18 96 254 16981 | 17019 67,0 98 | 57,2 113 16 97 58,6 % 58,8 % 59,3 % 88,9 | 101

2007 114 18 96 214 13526 | 13583 64,1 90 | 551 110 16 94 57,5 % 55,7 % 57,7 % 88,9 | 97,9

* 2005. ajuulikuus oli lasteaed suletud ja 30. detsembril polnud lasteaias Uhtegi last

2006. ajuunikuus oli keskmiselt kohal 51,9 last, juulikuus 7,7 last ja augustikuus 41,6 last
2007. a on arvestatud kiimne kuu t66péevade arvuga
Lisa 2. Lasteasutuse kiilastatavus ja r ithmade tdituvus aastatel 2005-2007
1sBim 2 rihm 3ruhm 4 rihm 5 rihm Kokku
2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007
Jaanuar 9,9 9,9 84 15,1 144 | 17,0 17,2 | 148 | 134 | 120 | 148 | 165 | 146 | 16,7 15,7 688 | 706 | 71,0
Veebruar 10,1 9,4 8,5 17,1 17,4 | 16,3 14,7 | 161 | 144 | 156 | 174 | 163 | 20,1 | 181 | 190 | 77,6 | 784 | 745
Mérts 126 | 12,6 9,4 176 | 180 | 16,1 16,4 | 170 | 148 | 168 | 146 | 169 | 164 | 180 | 17,1 | 79,8 | 80,2 | 74,3
Aprill 11,0 | 10,3 105 | 137 15,7 15,1 180 | 13,7 | 180 | 179 | 161 | 168 | 18,7 190 | 191 | 793 | 748 | 795
Mai 123 | 14,3 104 | 181 194 | 185 181 | 168 | 200 | 204 | 21,1 | 184 | 197 | 206 | 194 | 886 | 92,2 | 86,7
Juuni 9,5 9,6 7,4 9,0 9,9 9,7 11,0 9,6 8,7 12,3 | 11,7 | 119 74 11,2 5,2 492 | 520 | 429
Juuli - 2,7 3,6 - 0,6 2,3 - 0,2 0,4 - 2,7 25 - 15 0,2 - 7,7 9,0
August 6,7 8,7 6,5 79 7,3 9,9 6,2 9,0 7,1 7,7 11,0 7,2 6,9 9,4 2,3 354 | 454 | 330
September 139 | 11,3 11,9 18,9 17,0 | 188 180 | 155 | 195 | 21,7 | 175 | 168 | 220 | 20,0 | 179 | 945 | 81,3 | 849
Oktoober 115 | 123 13,3 | 166 | 18,7 17,2 169 | 192 | 193 | 184 | 193 | 174 | 198 | 196 | 170 | 832 | 89,1 | 843
November 10,7 | 10,7 176 | 15,6 17,7 | 19,7 20,2 | 16,0 205 | 19,2 86,7 | 812
Detsember 11,2 6,9 145 | 14,0 145 | 12,2 181 | 14,0 159 | 145 742 | 61,6
Keskmine
kohalkdimine | 10,9 9,9 9,0 151 | 214 | 141 153 | 13,7 | 136 | 165 | 147 | 141 | 165 | 157 133 | 743 | 679 | 64,0

L aste lasteaias viibimise keskmine arv, kui vélja arvata suvekuud, on 80. See moodustab 71,4% laste Uldarvust. Lasteasutuse killastatavuse % on rahuldav.
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